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心とからだの

健康管理
part１

♠ 学研ナーシングを活用して、個人学習に役立てましょう

♠ 心に残った看護場面を1事例振り返ってみましょう

◆年間を通していろいろな研修を企画し
ており、組み合わせながら学んでいく
ことができます。

◆所属部署では、先輩やプリセプター、
指導者、副師長、師長などスタッフ全員
で新人教育の支援を行っています。

4～5月 ◆吸引

4～5月 ◆酸素吸入

4～7月 ◆移乗・移送

4～7月 ◆輸液管理

5～7月 ◆検体採取

5～10月 ◆根拠に基づいた観察

5～10月 ◆心電図モニタ・12誘導心電図の取り扱い

4月 ◆電子カルテ
の取り扱い

4月 ◆注射

アンケート
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（12ヵ月時評価）

心とからだの

健康管理
part2

看護補助者との協働

看護実践能力の『獲得』から『強化』へ


